Szob Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

19/2008. (VII. 2.), 7/2010. (1V. 21.) és 15/2011. (V1. 29.)
onkormanyzati rendeletekkel modositott

4/2008. (I1. 6.) szamu rendelete

A SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO ELLATASOKROL
(egyseges szerkezetben)

Szob Viéros Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete (tovabbiakban: Képviselé-testiilet) a helyi
onkormanyzatokrol sz6ld 1990.évi LXV. tv. 16.§.(1) bekezdésében, valamint a szocialis
igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo tobbszor modositott 1993. évi III. tv. 92.§-aban
(tovabbiakban Sztv.) kapott felhatalmazas alapjan a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol,
azok igénybevételérdl az alabbi rendeletet alkotja:

@)

2

®)

. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

E rendelet célja, hogy a képviselo-testiilet eleget tegyen az Sztv. altal eldirt szabalyozasi
kotelezettségének. A szocialis biztonsag megteremtése, illetve megdrzése érdekében a tobbszor
moédositott Sztv. rendelkezéseinek megfeleléen meghatarozza Szob varosban a személyes
gondoskodast nyujto ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint
ellendrzésének szabalyait.

Tovabba célja, hogy a helyi sajatossagokat figyelembe véve meghatirozza és szakképzett
személyekkel ellatassa a szocidlisan raszorulok részére biztositott személyes gondoskodast
nyjté alap- és szakellatdsok formait, az ellatasok igénybevételének és megsziintetésének
eljarasi rendjét, az ellatdsokkal kapcsolatos hataskorok szabalyait.

Az Onkormanyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott €és megszervezett szocialis
gondoskodas célja és rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk,
egészségi allapotuk, jovedelmi és vagyoni helyzetiik folytan problémaik megoldasara
Onerébdl nem képesek. Az ellatast igénylok kotelesek arra, hogy helyzetiik javitasa érdekében
a tolik elvarhatdé modon mindent megtegyenek, amennyiben pedig a tdmogatasra szoruld
¢lethelyzet nekik felrohatd  okbol  kovetkezett be, életmodjuk, életvezetésiik
megvaltoztatasaval kotelesek eldsegiteni helyzetiik javitasat.

A rendelet hatalya

2.8

(1) Ha e rendelet eltér6en nem rendelkezik, hatalya — az Sztv 3.§-4ban foglaltak alapjan —
Kiterjed:



a) a szobi Onkormanyzat, illetve igény és férdhely esetén a Szobi Kistérseg
Onkormanyzatainak Tobbeélu Tarsulasanak teriiletén lakohellyel rendelkez6 magyar
allampolgarokra;

b) az alland6 tartozkodasra jogositd személyi igazolvany birtokaban a telepiilés
kozigazgatasi terliletén €16 bevandorolt személyekre;

C) a magyar hatosagok altal menekiiltként elismert, a telepiilés kozigazgatasi teriiletén
€16 személyekre;

d) arra a hajléktalan személyre, aki az ellatas igénybevételekor ugy nyilatkozott, hogy
tartozkodasi helye a telepiilés kozigazgatasi teriiletén van, illetve a telepiilésen
¢életvitelszeriien él;

e) Szob Varos teriiletén €16, letelepedési engedéllyel rendelkez6é személyekre.

(2) Az Sztv. 7. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott ellatasok tekintetében a fentiekben
foglaltakon tulmenden az Eurdpai Szocidlis Kartdt megerdsitd orszdgoknak a kiilfoldiek
beutazasarol, magyarorszagi tartdozkodasarol és bevandorlasarol szoldo 1993. évi LXXXVIL
torvény rendelkezései szerint jogszerlien Magyarorszagon tartozkodé allampolgaraira is.

(3) A rendelet hatdlya a SzoBI KISTERSEG ONKORMANYZATAINAK TOBBCELU TARSULASA Altal
fenntartott az Sztv-ben szabalyozott alap — és szakellatast biztositd intézményre — ,,Gondoskodas
Osszefogassal” Szocialis Alapszolgaltatasi és Szakositott Ellatasokat — Biztosito Kdzpont
(tovabbiakban: SZEBK.) szobi tagintézménye (2628 Szob, Arpad utca 15.) - terjed ki.

Az ellatasok formai
3.8
1) Az onkormanyzat altal nyujtott ellatasok formai (alap- és szakositott ellatas):
a) a szocialis alapszolgaltatas keretében:
= étkeztetés;
= hazi segitségnytjtas;
* nappali ellatas

b) szakositott ellatas:
= |déskortiak Gondozdhaza.

Ertelmez rendelkezések
4.8
E rendelet alkalmazasaban:
a) jovedelem: az Sztv. 4.§.(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott.
b) vagyon: az Sztv. 4.§. (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott.
C) csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyQjtdo bentlakdsos szocialis,

gyermekvédelmi intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkez0 kozeli hozzatartozok kozossége.



d) kozeli hozzatartozd: az Sztv. 4.§. (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott.

e) egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

f) haztartds: az egy lakasban egyiitt ¢16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdozkodasi hellyel
rendelkez6 személyek kozossége.

g) tartasra koteles és képes személy: a c) pontban meghatarozott kozeli hozzatartozo, akinek
csaladjaban az egy fore jutd jovedelem a tartdsi kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének kétszeresét, tovabba a tartast szerzodésben
vallalo, illetve az a személy is, akit a birésag tartasra kotelezett.

h) szocialis intézmény: az Sztv.-ben meghatarozott nappali, illetve bentlakdsos ellatast nyu;jto
szervezet.

i) rendszeres pénzellatas: az Sztv. 4.§.(1)bekezdés i) pontjaban meghatarozott.

j) hajléktalan: a bejelentett lakohellyel nem rendelkezd személy, kivéve az, akinek bejelentett
lakohelye a hajléktalan szallas. Hajléktalan az is, aki éjszakait kozteriileten, vagy nem lakas
céljara szolgalo helyiségben tolti.

K) tartdsan beteg az a személy, aki a fekvObeteg-szakellatast nyjtdo intézmény vagy illetékes
szakrendel$ intézet arra jogosult szakorvosa altal kiadott zarojelentés, igazolas alapjan a
haziorvos szakvéleménye szerint elérelathatolag harom honapnal hosszabb id6tartamt allando
apolast, gondozast igényel.

1) keresétevékenység: Sztv.4.§. j) pontjaban meghatarozott.

m) egyediilalld: az a személy, aki hajadon, ndtlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él,
kivéve, ha élettarsa van.

n) fenntartd: Sztv.4.§.m) pontjaban meghatarozott.

0) nyugdijminimum: az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszege.

A személyes gondoskodasra valo raszorultsag

5.8
(1) A személyes gondoskodasra vald raszorultsag megallapitasa soran vizsgalni kell a jovedelmi és
vagyoni viszonyait, ¢letkorat, testi és lelki egészségi allapotat, valamint koriilményeit a

gondozast igényld személynek.

(2) Jovedelmi viszonyai alapjan a gondoskodasra raszorult — ha e rendelet az egyes formaknal
eltéréen nem rendelkezik- az, akinek nincs tartasra koteles €s képes hozzatartozdja, illetve:

a) a csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 90 %-at;

b)  agyermekét egyediil neveld sziild,

€)  harom vagy tobbgyermekes csalad esetén, a csaladban az egy fore jutdé havi jévedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét;



d)

a nyugdijas, vagy a nyugdijkorhatart elért hazaspar esetén a csaladban az egy fore jutd
havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
120 %-at;

a nyugdijas vagy a nyugdijkorhatart elért egyediilallo személy esetén, akinek a havi
jovedelme az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 150 %-at nem haladja
meg.

(3) A szocialis raszorultsag megallapitasanak - a (2) bekezdésben foglaltakon tilmenden - tovabbi
feltétele, hogy az igényld tulajdonaban 1évé vagyon (ingatlan, ing6d dolog és vagyoni értékil
jog) egyiittes forgalmi értéke, illetleg az Osszege a mindenkori oregségi nyugdij legkisebb
Osszegének harmincszorosat, vagy egyiittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének nyolcvanszorosat nem haladhatja meg.

(4) Személyes okokbol raszorult a gondoskodasra az aki:

a) egészségi allapota, kora miatt nem képes dnmagarol gondoskodni;

b) tartasat (gondozasat) tartasi vagy életjaradéki szerzodés keretében vallaltak, de a szerzodés

felbontasa iranti eljaras folyamatban van, és a jogosult a kotelezett altal nytjtandd
tartashoz (gondozashoz) nem jut hozza;

c) mentalis problémak kovetkeztében életvezetési nehézségeit elharitani, feloldani nem tudja.

A személyes gondoskodas igénybevételével kapcsolatos eljarasi szabalyok

6.§

A személyes gondoskodas igénybevételével kapcsolatos eljarasokban kézremiikodo szakértokre,

szakértoi
iranyado.

szervekre vonatkozo részletes szabalyokrol a 340/2007.(XIL.15.) Korm.rendelet az

SZOCIALIS ALAPSZOLGALATASOK

Etkeztetés

7.8

(1) Az étkeztetés keretében a SZEBK szobi tagintézménye tartdésan vagy atmenetileg napi egyszeri
meleg étkeztetést (ebéd) biztosit az arra raszorultnak.

(2) Napi egyszeri étkeztetésre jogosult az, aki:

a)

b)

nyugdijban, vagy nyugdijszerii ellatdsban, idOskortak jaradékaban részesiil, vagy
nyugdijkorhataron tuli, egyediil €16 és dnmaganak atmenetileg vagy tartdsan nem tudja
biztositani,

egészségi allapota miatt maga ¢és csalddja dtmenetileg nem tudja biztositani, feltéve, hogy
a napi egyszeri meleg étkeztetés mas moédon nem biztosithato,

a fogyatékos személyek, pszichidtriai betegek, hajléktalan személyek vagy
szenvedélybetegek részére lehetGséget kell biztositani az étkeztetés igénybevételére,
illetve segitséget kell nyujtani a sajat lakohelyiikon torténd étkezés biztositasara.



(3) Az étkeztetés torténhet:

a) helyben fogyasztassal,
b) ahazi segitségnytjtas keretében hazhoz szallitassal,
C) ajogosult altali elvitellel.

Hazi segitségnyjtas

8. §

(1) Hazi segitségnyujtast a SZEBK szobi tagintézménye hivatasos gondozok bevonasaval a

)

®)

Sztv.63.§-anak szabdlyai alapjan.

A hazi segitségnyujtds olyan gondozasi forma, amely a raszoruld o6nallo életvitelének
fenntartasat sziikségleteinek megfeleléen lakasan, lakokornyezetében biztositja.

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrdl a személyekrél, akik otthonukban
onmaguk ellatasara sajat er6bol nem képesek és roluk nem gondoskodnak, tovabba az igényelt
segitség az idds, fogyatékos, egészségi allapota vagy egyéb ok miatt raszoruld személy
¢letvitelének, személyi és kdrnyezeti tisztasaganak biztositasahoz, kulturalis sziikségleteihez,
érdekeinek védelméhez sziikséges.

(4) A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell az Sztv. 63. § (2) bekezdésében foglaltakat.

®)

(6)

M)

)

®)

(4)

A hazi segitségnyujtas korébe tartozd gondozoi tevékenység kiilonodsen:

a) meleg étel biztositasa;

b) bevasarlas;

C) testi, személyi higiéné biztositasa, 6ltoztetés;

d) agyazas, takaritas, mosas, fiités;

e) orvoshoz kisérés, orvos lakasra hivasa, gyogyszerkivaltas, gyogyszeradagolas;
f) hivatalos tigyek intézése;

g) kiils6 kapcsolattartas el6segitése;

h) pszichés gondozas.

A hazi segitségnyujtas targyaban nem szabalyozott kérdésekben az Sztv. 63.§-a az iranyado.
Nappali ellatas

9.§

A nappali ellatas szocialisan és mentalisan timogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben
képes idéskortiak napkdzbeni gondozasara szolgal.

A nappali ellatasba felvehetd az a 18. életévét betoltott személy is, aki egészségi allapotara
figyelemmel az (1) bekezdésben meghatarozott timogatasra raszorul.

A nappali ellatasba torténo felvételi kérelem esetén a haziorvos véleményét arra vonatkozdan
ki kell kérni, hogy a kérelmez6 nem szenved olyan betegségben, amely a kozdsségben valo
részvételre alkalmatlanna teszi vagy a tobbi ellatott egészségét veszélyezteti.

A nappali ellatasban gondozottak részére legalabb heti egy alkalommal orvosi ellatast kell
biztositani.



SZAKOSITOTT ELLATASOK
Idéskoruak Gondozohaza
10.§
(1) A szobi tagintézmény 12 férdhellyel ellatja az Iddskortiak Gondozohaza szolgaltatasait is.

(2) Az Idoskortiak Gondozohazaba valo feltételeknél iranyadd az Sztv. 67-68/A.§-ai, illetve a
torvény végrehajtasara kiadott egyéb jogszabalyok.

(3) A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag felhatalmazast kap a képvisel6-testiilettl, hogy a
tagintézmény-vezetdjét az intézménymiikddésérdl idészakonként beszamoltassa.

Az ellatasok igénybevételével kapcsolatos eljaras
11.§
(1) A személyes gondoskodas igénybevétele az ellatast igénylo vagy képviseldje kérelmére torténik.

(2) Ha e rendelet eltéré szabalyt nem allapit meg, a személyes gondoskodas igénybevételére
vonatkozd kérelmet a szobi tagintézmény-vezetdjénél lehet elOterjeszteni, kizardlag az
intézmény altal e célra rendszeresitett formanyomtatvanyon. Szoban el6terjesztett kérelmeket a
tag-intézményvezetd koteles irasba foglalni.

(3) A személyes gondoskodas igénybevételének feltételeinél a kdzponti jogszabalyok az iranyadok.

(4) A (2) bekezdésben foglalt esetekben az ellatas a tag-intézményvezetd intézkedése alapjan
szlinik meg.

A téritési dij mértéke és megallapitasanak maddja, a fizetésre kotelezettek kore, méltanyossag
12. §.

(1) A személyes gondoskodas korébe tartozo ellatasért téritési dijat kell fizetni. Az intézményi
téritési dijat a képviseld-testiilet e rendelet 1. szamu fliggelékében hatarozza meg. Az ellatott
altal fizetendd személyi téritési dijat a tag-intézményvezetd allapitja meg a 29/1993.(11. 7.)Korm.
rendelet szabalyaira figyelemmel, oly modon, hogy a személyi téritési dij Osszege nem
haladhatja meg a tag-intézményi téritési dij Gsszegét.

(2) Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, — a tagintézmény altal nyujtott
valamennyi szolgaltatasra vonatkozoan — a téritési dij fizetésére a tartast és gondozast
szerzOdésben vallalo a kotelezett. [lyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
azonos.

13.8

(1) A személyes gondoskodas korébe tartozo ellatas igénybevételérdl az tagintézmény-vezetd €s az
ellatott megallapodast kot.

A megallapodasban ki kell térni:

a) étkeztetés esetén az étkeztetés modjara,



b) hazi segitségnyujtas esetén a segitségnyujtas tartamara, idépontjara,

c) aszemélyi téritési dij Gsszegére és a megfizetés idopontjara, modjara,

d) az ellatastol valo tavolmaradas esetén ( pl.: betegség, korhazi apolas, elutazas ) az eldzetes
bejelentési kotelezettség szabalyaira,

e) az ellatas megkezdésének idépontjara,

f) azellatas megsziintetésének eseteire vonatkozo figyelmeztetésre.

14.§

(1) A személyes gondoskodas korébe tartozo ellatast meg kell sziintetni, ha:

a) az ellatas megallapitasa hatarozott idore vagy feltétel bekovetkezéséig tortént,

b) az ellatott az ellatast elézetes bejelentés nélkiil tartosan (legalabb 2 hétig) nem vette
igénybe, s ezt utdlag elfogadhaté mdédon nem mentette ki,

C) az ellatott magatartasaval az ellatast lehetetlenné tesz vagy akadalyozza,

d) id6sek klubjaban torténd ellatasa esetén az ellatott magatartasaval a kozosséget zavarja, a
hazirendet stlyosan megsérti vagy olyan betegségben szenved, amely a kozdsség
latogatasara alkalmatlanna teszi illetdleg a kdzosséget veszélyezteti,

e) az cllatott a részére megallapitott téritési dij megfizetését figyelmeztetés ellenére
elmulasztotta tovabbi 15 napig, feltéve, hogy annak megfizetésére egyébként képes lenne.

(2) Az ellatas megsziintetésérdl a tag-intézmény vezet6je dont. A tag-intézményvezeté dontése
ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil a — Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag tjan -
képviselé-testiilethez lehet fordulni.

15. §
(1) A személyi téritési dijat
a, az ellatast igénybe vevo jogosult illetve
b, a jogosult tartasara, gondozasara koteles és képes személy
koteles megfizetni.
(2) Valamennyi téritési dij mértékét Szob Varos Onkorményzati Képvisel6-testiilete hatarozza
meg. A Képvisel6-testiilet a téritési dij Osszegét évente kétszer vizsgalhatja feliil. A téritési dij
megallapitasanal a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag javaslatat figyelembe kell venni.

(3) A személyes gondoskodast nyujto ellatasokért téritési dijat kell fizetni.

(4) Az igénybevevok altal fizetendd intézményi téritési dij megallapitasarol Szob Varos
Onkormanyzati Képviselo-testiilete kiilon rendeletben intézkedik.

16.§

(1) A szocidlis ellatast rosszhiszemden, illetve nem rosszhiszemiien, de jogtalanul igénybe vevot
kotelezni kell a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatas esetében az intézményi
téritési dij teljes 0sszegének megfizetésére.



(2) A jogosulatlanul igénybe vett ellatas és annak kamatai megtéritésének elrendelése esetén
visszafizetés méltanyossagbol részben vagy egészben akkor engedhetd el, ha a visszafizetés
olyan helyzetet eredményezne, amely a kérelmez6 vagy csaladja megélhetését veszélyeztetné
vagy amelyben ismételten szocialis gondoskodasra szorulna.

(3) Kérelemre a visszafizetésre részletfizetés is engedélyezhetd, a részletfizetés idétartama azonban
nem lehet hosszabb, mint az ellatas jogosulatlan igénybevételének id6tartama.

(4) A jogtalanul felvett tAmogatasok visszafizetésének elbiralasa Szob Varos Onkormanyzatanak

Képviseld-testiiletének hataskorébe tartozik. Az el6terjesztést el6zetesen véleményeznie kell a
Szocidlis és Egészségligyi Bizottsagnak.

Kozo6s rendelkezések
17.§

(1) A téritési dijat az ellatast igénybe vevé fizeti be az tag-intézményvezetének havonta utolag a
targyhonapot koveté ho 10 napjaig. A befizetett téritési dij 6sszegérol az tagintézményvezetd
nyugtat allit ki, amelynek eredeti példanyat az igénybevevonek atadja.

(2) Az egy honapot elérd, illetve az azt meghaladd barmilyen okbol torténd tavollét esetén meg kell
szlintetni az intézményi ellatast, az Id6skoruak Gondozéhazaban.

(3) A be nem fizetett téritési dij 6sszegét az tag-intézményvezetdje nyilvantartja és az ellatott halala
esetén hagyatéki teherként az eljard kozjegyzonek bejelenti.

Zaro rendelkezések
18. §
(1) Az e rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi 11 torvény és a végrehajtasara kiadott jogszabalyok rendelkezései
az iranyadoak.

19. §

Ez a rendelet a 2008.januar 1.napjan 1ép hatalyba, és egyidejlileg a modositott 16/2005. (VI11.6. ) Kt.
szamu rendelet hatalyat veszti.

Szob, 2008. februar 5.

Ph.

Remitzky Zoltan s.k. Kempfné Dudas Hilda s.k
polgarmester jegyz0



A rendelet 2008. februar 6. napjan kihirdetésre keriilt.

Kemp fné Dudas Hilda s.k.
jegyz6

A rendelet a polgarmesteri Hivatal hirdet tablajan 2008 februar ho 6. napjatol februar ho 21.
napjaig kifliggesztésre keriilt.

Németh Sandorné s.k.
aljegyzo
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A személyes gondoskoddst nyujto ellatasokrol szolo 15/2011. (V1. 29.) sz., 7/2010. (IV. 21.) sz. és a
19/2008. (VII. 2.) sz. rendeletekkel médositott 4/2008. (11. 6.) Kt. sz. rendelet

Szocialis alapszolgaltatasok:

1.) Hazi segitségnyijtas

Téritési dij 6sszege

2.) Etkeztetés

Téritési dij napi 6sszege

3.) Nappali ellatas

Téritési dij napi dsszege (teljes ellatassal)
Ebbdl:
csak ebédet igénybe vevo:
reggeli vagy vacsora ebéddel
reggeli vagy vacsora

Szakositott ellatas

Idoskoruak Gondozohaza
Téritési dij napi Gsszege

Téritési dij havi 6sszege

1.sz. melléklete!

175.-Ft/ora

590.-Ft/nap (AFA-val)

1.275.-Ft/f6/nap (AFA-val)
765 Ft/f6/nap (AFA-val)

1.020 Ft/fé/nap (AFA-val)
255 Ft/fé/nap (AFA-val)

1.665.-Ft/fo/nap

50.000.-Ft/fo/hé

1 Modositotta a 15/2011. (V1. 29.) sz. Kt. rendelet, hatalyos 2011. junius 29. napjatol



